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„Wir lösen die Grundsicherung durch ein neues 

Bürgergeld ab, damit die Würde des Einzelnen 

geachtet und gesellschaftliche Teilhabe besser 

gefördert wird.“ 
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➢ Neues Bürgergeld ab 01.01.2023

➢ Kulturwandel → Hin zur Vertrauenskultur 

➢ Leistungen des Sozialstaates sind soziale Rechte 
– Bürgerinnen und Bürger sind keine Bittsteller

➢ Unterstützung auf Augenhöhe. Respektvoll

➢ Potentiale fördern
➢ produktiver Ort für jede/n schaffen
➢ zur gesellschaftlichen Teilhabe befähigen

→ bedarfsorientiert, zielgenau
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➢ Empathischer, unterstützender, bürgernaher 
Sozialstaat als Partner

➢ Das Leben leichter machen 

➢ Leistungen unbürokratisch, digital und aus einer Hand

„Bürgerinnen und Bürger sollen die ihnen zustehenden 
Leistungen wie aus einer Hand erhalten, im Rahmen möglichst 

niedrigschwelliger, einheitlicher Anlaufstellen vor Ort.“
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➢Zwei Jahre keine Überprüfung der Angemessenheit der Wohnung 
und des Vermögens

➢Erhöhung des Schonvermögens

➢Beratung auf Augenhöhe und Vertrauensbeziehung

➢Teilhabevereinbarung statt Eingliederungsvereinbarung
• Gemeinsam erarbeitet

• Verständlich formuliert

➢6 Monate Vertrauenszeit

➢Unabhängige Schlichtungsstelle bei Konflikt 

➢Kompetenzfeststellungsverfahren, auch „Soft Skills“
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➢ Mehr Unterstützung durch verbesserte Betreuungsschlüssel und 
qualifiziertes Personal in den Jobcentern

➢ Weiterhin Mitwirkungspflichten

➢ Gesetzliche Neuordnung bis Ende 2022

➢ Bis dahin Sanktionsmoratorium

➢ Umsetzung BVerfG Urteil: 

• Keine Sanktionen auf Kosten der Unterkunft

• Gleichbehandlung U25-Jährige
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➢ Vermittlungsvorrang abschaffen!
Ausbildung vor Aushilfsjob !

➢ Teilzeitausbildung

➢ Mehr Weiterbildung und Qualifizierung

➢ Förderung vollqualifizierender Ausbildungen

➢ Förderung von Grundkompetenzen

➢ Positive Anreize

➢ Prämienregelung  bei abschlussbezogener Weiterbildung 
entfristen. Durchhalten lohnt sich!

➢ 150€ monatlicher  Weiterbildungsbonus im SGB II / SGB III
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➢ Teilhabechancengesetz entfristen und weiterentwickeln 

➢ Begleitendes Coaching und aufsuchende Sozialarbeit
als Regelinstrument des SGB II + SGB XII

➢ Präventive Gesundheitsförderung

„Wir werden die Nachhaltigkeit der Integration in den Arbeitsmarkt 
ins Zentrum des Zielsteuerungssystems des SGB II stellen 

und die hierfür notwendigen Schritte der sozialen 
Stabilisierung und Teilhabe ebenso berücksichtigen.“
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➢ Existenzminimum

➢ Systematik der Regelsätze und Anpassungsmechanismus

➢ Zuverdienstmöglichkeiten verbessern - Erhöhung Anreize zur 
Aufnahme sozialversicherungspflichtige Beschäftigung

➢ Kindergrundsicherung
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„Wir setzen uns für einen Sozialstaat ein, der die 

Bürgerinnen und Bürger absichert, 

aber auch dabei unterstützt, neue Chancen im Leben 

zu ergreifen.“ 
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